
 

 

Holstre Kooli hoolekogu koosolek 25.08.2025  nr 1-3/7   

Algus: 17.00, lõpp 18.15 

Juhatas: Merike Kald 

Kohal: Kelli Suvi, Merike Kald, Anne-Grete Pärn, Kadi Tihane, Ülle Gurjev, Reelika Pevgonen 

Hilines: Tiia Juus, Maret Tammleht  

Puudusid: Kerli Kessa, Gaspar Värv, Marika Tafenau,  

Kutsutud: Maive Sinijärv  

PÄEVAKORd: 

1. Tutvumine Holstre Kooli direktoriga Maive Sinijärvega 

2. Laste arvu määra kehtestamine klassides 

3. Õpetajate konkursside tulemused 

4. Uueks õppeaastaks valmisolek 

5. Uute hoolekoguliikmete valimine (hoolekogu koosseis) 

PÄEVAKORRA PUNKT NR 1 

Tutvumine Holstre Kooli direktoriga Maive Sinijärv 

1.1 KUULATI: 

Maive tutvustab end ning jagab oma tausta, kogemusi ja visiooni seoses uue rolliga koolijuhina. 

PÄEVAKORRA PUNKT NR 2 

Laste arvu määra kehtestamine klassides 

2.1 ARUTATI:  

Hoolekogu esimees andis ülevaate eelmisel koosolekul toimunud arutelust. Direktor lisas, et 

hetkel ei ole oodata uusi õpilasi 9. klassi, mistõttu ei ole vajadust vastuvõtukorraldust muuta. 

 



Koosolekul tõstatati küsimus, kas hoolekogul on õigus selliseid otsuseid vastu võtta. Direktor 

selgitas, et vajadusel konsulteerib ta juristidega, et täpsustada hoolekogu pädevust antud 

küsimuses. 

2.2 OTSUSTATI:  

Otsustati, et teema võetakse teadmiseks, kuid otsust kehtestama ei hakata. Leiti, et selliste 

küsimuste lahendamine kuulub pigem omavalitsuse pädevusse. 

PÄEVAKORRA PUNKT NR 3 

Õpetajate konkursside tulemused 

3.1 KUULATI:  

Direktor andis ülevaate täidetud ja täitmist vajavatest ametikohtadest: füüsikaõpetaja, ajaloo- ja 

ühiskonnaõpetaja, õppejuht, abiõpetaja, IT-spetsialist ning liikumisõpetaja. 

3.2 ARUTATI:  

Koosolekul tehti ettepanek pöörduda vallavalitsuse poole, et saada teavet teistele ametikohtadele 

kandideerinud isikute kohta, et leida täiskohaga pädev õppejuht.  

Arutati ka struktuurimuudatuse võimalust: tehti ettepanek määrata direktorile täiskoormusega 

ametikoht ning õppejuhile 0,5 koormusega ametikoht. 

Konkursikorraldus ja vestlusvoorud 

Hoolekogu esimees tõstatas küsimuse vestlusvoorude ajastamise ja dokumentide hindamise 

protsessi kohta. Kandideerimistähtaeg lõpeb 28. kuupäeval. Tehti ettepanek, et edaspidi tuleks 

kõik ametikohaga seotud ülesanded ja ootused selgelt välja tuua juba töökuulutuses. Soovitati 

leida sobiv ja läbipaistev viis kandidaatide eelvalikuks. 

3.3 OTSUSTATI:  

Abiõpetaja ametikohale toimub vestlusvoor 2. septembril, kus osaleb hoolekogu esindajana 

Reelika Pevgonen. Kõik koosolekul osalenud nõustusid ühehäälselt.  

 



PÄEVAKORRA PUNKT NR 4 

Uueks õppeaastaks valmisolek 

4.1 ARUTATI 

Direktor andis ülevaate algava õppeaasta korraldusest. 

Lasteaia täituvus 

Karukella rühmas on 16 last ning Mõmmikute rühmas 10 last. 

Andmete haldus ja HARNO 

Soovitati pöörduda vallavalitsuse poole, et nad teeksid vajalikud muudatused ja kinnitused 

HARNO süsteemis. Tõstatati küsimus, kes kinnitab andmed HARNOs ning arutleti süsteemi 

puuduste üle. 

Liikumine pikemas tunnis 

Rõhutati, et kui jätkatakse 85-minutit kestvate tundidega, peab olema tagatud piisav liikumine.  

4.2 OTSUSTATI 

Võtta info teadmiseks.  

PÄEVAKORRA PUNKT NR 5 

Uute hoolekoguliikmete valimine (hoolekogu koosseis) 

5.1 ARUTATI:  

Koosolekul teatati, et õpetajate esindaja ning vilistlaste esindaja lahkuvad hoolekogust. Arutleti, 

kes soovib hoolekogu koosseisus järgmisel õppeaastal jätkata.  

5.2 OTSUSTATI:  

Otsustati uurida kooli toetava organisatsiooni esindajalt, kas ta soovib jätkata hoolekogu 

liikmena. Reelika Pevgonen saadab lastevanematele kirja, milles teavitab uute lastevanemate 

esindajate valimisest lastevanemate koosolekul.  

Uued esindajad valitakse: 



 

 11. septembril 2025 toimuval lasteaia koosolekul, 

 7. oktoobril 2025 toimuval lastevanemate üldkoosolekul. 

 

(allkirjastatud digitaalselt)      (allkirjastatud digitaalselt) 

          Merike Kald                    Kelli Suvi  

     Koosoleku juhataja                  Protokollija  

 


