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PAEVAKORRA PUNKT NR 1

Rahulolukdsitluste tulemused 2025 kevadel — Anu Saar, Kadi-Liis llves

1.1 ARUTATI:

K&di-Liis esitas Ulevaate Holstre Kooli rahulolukisitluse tulemustest perioodil 2023-2025.
Arutelu kaigus tehti ettepanek, et tulevikus vdiks hoolekogule esitada lisaks positiivsetele
tulemustele ka negatiivsed nditajad, et saada terviklikum Ulevaade. Samuti soovitati muuta
kiisimuse ,,0len rahul tunniplaaniga® soOnastust — niiteks ,,0len rahul p&evaplaani ja selle

iilesehitusega®, et peegeldada paremini igapédevast koolikorraldust.



Arutati ka sOnastuse tdpsustamist punktis, kus mainitakse ,,tunde andmas lastevanemad* —
soovitusena vOiks kasutada tdpsemat ja neutraalsemat viljendit, niiteks ,,lastevanemate

kaasamine dppetdosse.
Esitati Glevaade plaanidest rahulolutulemuste parandamiseks jargmisel dppeaastal.

Planeeritud tegevused hdlmavad Noored Kooli Opirithma ,,Sotsiaal-emotsionaalsed oskused®,
mdtleva klassiruumi metoodikat, Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt pakutavat TI-koolitust

(5 to6tuba) ning konkreetse mentorsiisteemi rakendamist alustavate dpetajate toetamiseks.

Tostati kusimus Opetajate tookoormuse kohta — arutleti, kas Opetajad suudavad kavandatud
muudatustega toime tulla. Soovitati hinnata, kas uute ja olemasolevate tegevuste koondamine ei

muutu liialt koormavaks.
Kasitleti ka rahulolukusitluste korraldust.

Kisimusele, kas rahuloluksitlusi tehakse ka vanemate ja Opetajate seas, vastati, et eraldi
kisitlust ei plaanita — liigutakse edasi riikliku kisitluse ajakava ja metoodikaga.

1.2 OTSUSTATI:

Votta info teadmiseks.

PAEVAKORRA PUNKT NR 2

Lastevanemate kirjalikud po6rdumised — Merike Kald
2.1 ARUTATI:

Koost66 lastevanematega
Arutleti lastevanematega tehtava koostod Ule. Tostati kiisimus, kuidas koost6d saaks olla

stisteemsem ja tdhusam, ning milliseid kanaleid ja vorme vdiks edaspidi kasutada.

Infovahetus dppijatega seotud teemadel kooli todtajate vahel ning lastekaitsega seonduv
Rohutati vajadust parema infovahetuse jarele kooli to6tajate vahel, eriti juhtumite puhul, kus
vOib tekkida vajadus podrduda lastekaitsetdotajate poole.

Tostatati kusimus: kui palju toimub eelnevalt arutelusid (nt Gmarlauad) enne lastekaitsesse

poordumist? Direktor andis Ulevaate senisest praktikast. Arutleti konkreetsete juhtumite Gle.



Leiti, et otsepddrdumised ja klassijuhatajatega suhtlemine peaksid olema senisest selgemalt
struktureeritud. Samuti soovitati pddrata tahelepanu sotsiaalpedagoogi todle ja tema tegevuste

etappidele.

Holstre Kooli Oppekava jargimine seoses 7. Kklassi Uleminekueksamiga 2024/2025.
Oppeaasta kevadel

Oppejuht andis tilevaate, kuidas otsus tileminekueksami korralduse kohta tehti. Tapsemalt viidati
Holstre Kooli Oppekava punktile 5.4 ,Hindamise korraldus®, mis késitleb tasemetdid,
uleminekueksameid, loovtoid ja koolieksamite korraldust.

Selgitati, et 7. klassi Uleminekueksami aine Kinnitatakse Il trimestri dppendukogus. Tehti
ettepanek muuta Oppekava vastavat punkti selgemaks, et kdik osapooled mdistaksid selle sisu
uheselt.

PAEVAKORRA PUNKT NR 3

Opetajate konkursside tulemused — Anu Saar, Kadi-Liis Ilves
3.1 KUULATI:

Konkursside tulemused ja personalivajadus

Direktor andis (levaate seoses ajaloo- ja Uhiskonnalpetuse, loodusainete ja klassiOpetaja
Opetajate toimunud konkursside tulemustest. Lisaks tutvustas direktor kooli struktuuri
muudatusi. Oppejuhi ametikohale konkurssi ei korraldata — ametikoht jagatakse kahe tddtaja

vahel. Koolipidaja seisukoht on, et 6ppejuhi ametikohale ei ole vaja konkurssi korraldada.
2. juuni seisuga on taitmata jargmised ametikohad:

e Eesti keele ja kirjanduse Opetaja,

¢ 0,5 kohta klassidpetajat,

¢ 0,5 kohta huvijuhti,

e 0,5 kohta muusikadpetajat,

e Logopeed (0,5 kohta),



e Matemaatikadpetaja Il kooliastmes.
3.2 OTSUSTATI
Jargmine konkursivoor toimub 9. juunil, kus osaleb hoolekogu esindajana Reelika Pevgonen.
PAEVAKORRA PUNKT NR 4
Uue Oppeaasta plaanid - Anu Saar, Kadi-Liis llves
4.1 ARUTATI.

Tehti ettepanek méaérata klasside maksimaalseks taituvuseks 15 dpilast. Piirarvu kehtestamine
aitaks lahendada probleeme seoses ruumi puudusega. Toimus hdadletus. H&aletuse tulemusel
koguti kuus poolthaélt, ks vastuhaal. Neli liiget puudusid.

4.2 OTSUSTATI:

Kuna otsuse tegemiseks ei olnud piisavat tiksmeelt, likati arutelu edasi jargmisele koosolekule.

PAEVAKORRA PUNKT NR 5
Jooksvad kisimused

5.1 ARUTATI:
Koosoleku toimumise vajadus juunis

Tostatati kiisimus, millal on vaja labi viia jargmine koosolek. Otsustati, et jargmine koosolek

toimub augustis ning arutamata jaanud punktid viiakse tle sinna.

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt)
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